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REGULAMIN REKRUTACII | UCZESTNICTWA
W ZAKRESIE UStUG OPIEKUNCZYCH

w projekcie ,,Ustugi opiekuricze w Gminie Ptuznica - II”

Rozdziat |
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Projekt pt. ,Ustugi opiekuricze w Gminie Ptuznica - II”, nr FEKP.08.24-12.00-0002/24 jest
projektem partnerskim Towarzystwa Rozwoju Gminy Ptuznica i Gminy Ptuznica.

2. Projekt jest wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus w ramach
Priorytetu 8 Fundusze europejskie na wsparcie w obszarze rynku pracy, edukacji i
wigczenia spotecznego, Dziatanie 08.24 Ustugi spoteczne i zdrowotne programu
Fundusze Europejskie dla Kujaw i Pomorza 2021-2027.

3. Szczegdtowe informacje zwigzane z projektem znajduja sie na stronie:
www.trgp.org.pl www.pluznica.pl

4. Okres realizacji projektu: 01.01.2025 r. —31.12.2027 r.

. Obszar realizacji projektu obejmuje Gmine Ptuznica.

6. Projekt przewiduje realizacje nastepujgcych form wsparcia:

a) Swiadczenie ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania;
b) Swiadczenie sgsiedzkich ustug opiekuiczych;
c) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych;
d) Swiadczenie ustug asystenckich dla oséb z niepetnosprawnosciami;
e) Wsparcie opiekunéw faktycznych:
1. ustugi opiekuncze w formie opieki wytchnieniowej;
2. poradnictwo psychologiczne indywidualne i grupowe;
3. warsztaty szkoleniowe dla opiekunow faktycznych
7. Niniejszy regulamin okresla kryteria rekrutacji oraz uczestnictwa w projekcie.

ul

Rozdziat Il
DEFINICJE ZWIAZANE Z PROJEKTEM

Projekt — przedsiewziecie zmierzajgce do osiggniecia zatozonego celu okreslonego

wskaznikami, z okreslonym poczatkiem i koricem realizacji, zgtoszone do objecia albo objete
wspotfinansowaniem Unii Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Kujawsko - Pomorskiego, odnosnie ktérego Beneficjent ztozyt wniosek wraz z
zatgcznikami.

Beneficjent/Wnioskodawca/Projektodawca/Lider — Towarzystwo Rozwoju Gminy Ptuznica
(TRGP) czyli podmiot, ktory ztozyt wniosek o dofinansowanie projektu oraz ktérego projekt
wybrano do dofinansowania, pozostajgcy strong umowy o dofinansowanie projektu podpisanej
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Partner — Gmina Ptuznica (UG), czyli wspotrealizator projektu.

Biuro projektu Lidera — wydzielona do realizacji projektu komérka w Towarzystwie Rozwoju
Gminy Ptuznica, Ptuznica 37A, 87-214 Ptuinica, w ktdorym przyjmowane bedg dokumenty
rekrutacyjne, udzielane bedg informacje na temat realizacji projektu osobom zainteresowanym
udziatem w projekcie oraz uczestnikom projektu, czynne w godzinach funkcjonowania
Towarzystwa Rozwoju Gminy Ptuznica.

Biuro projektu Partnera — wydzielona do realizacji projektu komdrka w Gminie Ptuznica,
mieszczaca sie budynku Urzedu Gminy Ptuznica, Ptuznica 60, 87-214 Ptuznica, w ktdrym udzielane
bedg informacje na temat realizacji projektu osobom zainteresowanym udziatem w projekcie oraz
uczestnikom projektu, czynne w godzinach funkcjonowania Urzedu Gminy w Ptuznicy

Realizator ustug opiekunczych - Towarzystwo Rozwoju Gminy Ptuznica (TRGP).

Kandydat/Kandydatka na uczestnika/czke projektu — nalezy przez to rozumiec: osobe fizyczng,
zainteresowang udziatem w projekcie, ktéra ztozyta dokumenty rekrutacyjne, wskazane w
niniejszym regulaminie i spetnia ponizsze kryteria formalne:

a) osoba mieszkajgca na terenie Gminy Ptuznica w woj. kujawsko - pomorskim (osoby
mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego);

b) osoba potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu

wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci)

c) osoba sprawujgca opieke nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu.

Osoba potrzebujaca wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (osoba niesamodzielna) — osoba,
ktéra ze wzgledu wieku, stanu zdrowia lub niepetnosprawnosci wymaga opieki lub wsparcia w
zwigzku z niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z podstawowych
czynnosci dnia codziennego. Osoba niesamodzielna — oznacza to osobe, u ktérej stwierdzono
konieczno$¢ statej albo dtugotrwatej opieki lub/i pomocy innych oséb w zakresie odzywiania,
przemieszczania sie, pielegnacji ciata, higieny osobistej i otoczenia oraz prowadzenia
gospodarstwa domowego z powodu naruszenia sprawnosci organizmu.

Opiekun faktyczny osoby niesamodzielnej (nieformalny) - osoba petnoletnia opiekujgca sie osobg
niesamodzielng, niebedgca opiekunem zawodowym i niepobierajgca wynagrodzenia z tytutu
opieki nad osobg niesamodzielng, najczesciej cztonek rodziny.

Kandydat/Kandydatka na opiekuna $wiadczgcego ustugi opiekuricze, ustugi asystenckie, ustugi
sgsiedzkie — nalezy przez to rozumiec: osobe fizyczng, zainteresowang udziatem w projekcie, ktéra
ztozyta dokumenty rekrutacyjne, wskazane w niniejszym regulaminie i spetnia ponizsze kryteria
dostepu:

a) osoba mieszkajgca na terenie Gminy Ptuznica w woj. kujawsko - pomorskim (osoby
mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego);
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b) posiada min. roczne doswiadczenie (zawodowe, wolontariackie lub osobiste) w realizacji
ustug opiekunczych wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego.

Osoba swiadczgca ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania — osoba, ktéra posiada min. roczne
doswiadczenie w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe, wolontariackie lub osobiste
wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego i odbedzie w ramach projektu 80- godzinne
szkolenie z zakresu realizowanej ustugi.

Osoba $wiadczaca ustugi asystenckie —

1. asystent osoby niepetnosprawnej - warunkiem zatrudnienia asystenta osoby
niepetnosprawnej jest ukoriczone ksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawne;j
zgodnie z rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
podstawy programowej ksztatcenia w zawodach (Dz. U. poz. 184, z pdzn. zm.);

2. asystent osobisty osoby niepetnosprawnej - warunkiem zatrudnienia kandydata jako
asystenta osobistego osoby niepetnosprawnej jest uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na
podstawie weryfikacji predyspozycji osobowos$ciowych oraz kompetencji spotecznych po
uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa.

Asystentem osobistym osoby niepetnosprawnej mogg zostaé kandydaci:

1. posiadajgcy minimum roczne doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich, w tym
zawodowe, wolontariackie lub osobiste, wynikajgce z petnienia roli opiekuna faktycznego

lub

2. bez adekwatnego doswiadczenia, ktéorzy odbyli minimum 60-godzinne szkolenie
asystenckie. Szkolenie sktada sie z minimum 20 godzin czesci teoretycznej z zakresu wiedzy
ogolnej dotyczgcej niepetnosprawnosci, udzielania pierwszej pomocy, pielegnacji i obstugi sprzetu
pomocniczego oraz z minimum 40 godzin czesci praktycznej w formie przyuczenia do pracy np.
praktyki, wolontariat.

Osoba swiadczgca ustugi sgsiedzkie — Osobg wykonujgcg ustugi sgsiedzkie bedzie osoba, ktdra:
1) jest petnoletnia;

2) nie jest cztonkiem rodziny osoby, na rzecz ktérej sg swiadczone ustugi sgsiedzkie;

3) nie jest oddzielnie zamieszkujgcym matzonkiem, wstepnym ani zstepnym osoby, na rzecz ktérej
sg Swiadczone ustugi sgsiedzkie;

4) ztozyta organizatorowi ustug sasiedzkich oswiadczenie o zdolnosci pod wzgledem
psychofizycznym do $wiadczenia takich ustug;

5) zamieszkuje w najblizszej okolicy osoby, na rzecz ktérej sg swiadczone ustugi sgsiedzkie;

6) ukonczyta szkolenie z zakresu udzielania pierwszej pomocy;

7) zostata zaakceptowana przez osobe, na rzecz ktdrej sg Swiadczone ustugi sgsiedzkie;

8) zostata zaakceptowana przez organizatora ustug sgsiedzkich.

S _\\\5
TRGP )
¢ »,Ustugi opiekuricze w Gminie Ptuznica - II” ‘
Projekt realizowany przez partnerstwo Towarzystwa Rozwoju Gminy Ptuznica i Gminy Ptuznica



Fundusze Europejskie Rzeczpospolita Dofinansowane przez ) ia(norzcd \;Vojewéqutwa
dla Kujaw i Pomorza - Polska Unie Europejska ujawsko-Pomorskiego

Rozdziat il
WARUNKI UCZESTNICTWA

§1

Uczestnicy projektu — osoby potrzebujgce wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z

powodu wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci):
1. Uczestnikami/czkami projektu mogg by¢ osoby fizyczne, zainteresowane udziatem

3.

"

w projekcie, ktdre ztozyty dokumenty rekrutacyjne, wskazane w niniejszym regulaminie

i spetniajg wymagane kryteria dostepu:

1) osoba mieszkajgca na terenie Gminy Ptuznica w woj. kujawsko - pomorskim (osoby
mieszkajgce w rozumieniu Kodeksu cywilnego);

2) osoba potrzebujgcej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (niesamodzielna).

. Pierwszenstwo udziatu w projekcie bedg miaty (kryteria wyboru):

Kryteria wyboru dla uczestnikdw ustug opiekunczych, ktére zapewnig na etapie rekrutacji

preferencje dla oséb (+ 1 pkt. za kryterium)

a) o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetnosprawnosci;

b) z niepetnosprawnoscia sprzezong;

c) z zaburzeniami psychicznymi;

d) z niepetnosprawnoscig intelektualng;

e) z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z Miedzynarodowg

Klasyfikacjg Chordb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) orzeczenie/zaswiadczenie/opinia

lekarza;

f) korzystajacych z FE PZ (indywidualnie lub jako rodzina), o ile zakres wsparcia w projekcie nie

jest tozsamy z zakresem wsparcia w FE PZ;

g) osoby zamieszkujgce samotnie.

Sposoby weryfikacji kryteriéw:

1) zamieszkanie w Gminie Ptuznica — weryfikowane na podstawie wystawionych na dang
osobe i jej adres zamieszkania dokumentéw zobowigzaniowych np. kserokopie decyzji w
sprawie wymiaru podatku od nieruchomosci, kopie rachunkéw lub faktur za media, Scieki,
odpady komunalne lub inne dokumenty. W uzasadnionych przypadkach os$wiadczenie i
potwierdzenie za zgods IZ;

2) statusu osoby potrzebujacej wsparcia w codziennym funkcjonowaniu (w tym z powodu
wieku, stanu zdrowia, niepetnosprawnosci) - orzeczenie o niepetnosprawnosci lub
dokument poswiadczajacy stan zdrowia wydany przez lekarza, tj. orzeczenie o stanie
zdrowia lub opinia lekarska lub oswiadczenie o potrzebie wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zwigzku z niemoznoscia samodzielnego wykonywania co najmniej
jednej z podstawowych czynnosci dnia codz. oraz informacje o przyczynie
niesamodzielnosci (wiek i /lub stan zdrowia i/lub niepetnosprawnos¢).

3) osoba z niepetnosprawnoscia - orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;

4) osoba z niepetnosprawnoscig sprzezong - orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;

5) osoba z zaburzeniami psychicznymi- orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;

6) osoba z niepetnosprawnoscig intelektualng- orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;

7) osoba z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi (w rozumieniu zgodnym z
Miedzynarodowg Klasyfikacjg Chordéb i Probleméw Zdrowotnych ICD10) -
orzeczenie/zaswiadczenie/opinia lekarza;
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8) osoba korzystajagca z FE PZ (indywidualnie lub jako rodzina), o ile zakres wsparcia w
projekcie nie jest tozsamy z zakresem wsparcia w FE PZ — oéwiadczenie;
9) osoby zamieszkujgce samotnie — oswiadczenie;
4.W projekcie wsparciem zostang réwniez objete osoby z najblizszego otoczenia
0s6b niesamodzielnych — opiekunowie faktyczni.
5. Projektodawca zastrzega sobie prawo takiego doboru Uczestnikow/czek spetniajgcych
kryteria zawarte w pkt. 1i 2, aby mozliwe byto zrealizowanie okreslonych we wniosku
o dofinansowanie rezultatéw i wskaznikow.

§2
Opiekunowie $wiadczacy ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, asystenckie, sgsiedzkie:

Uczestnikami/czkami projektu mogg by¢ osoby fizyczne, zainteresowane udziatem w projekcie,
ktore:

1. ztozyty dokumenty rekrutacyjne,

2. ztozyty wiasciwy dokument, a w przypadku jego braku, o$wiadczenie wskazujgce na
brak wymaganych kwalifikacji;
3. odbyty wymagane regulaminem szkolenie.

§3
Osoby sprawujace opieke nad osobami potrzebujacymi wsparcia w codziennym funkcjonowaniu:

Uczestnikami/czkami projektu mogg by¢ osoby fizyczne, zainteresowane udziatem w projekcie,
ktore:

1. ztozyty dokumenty rekrutacyjne;
2. ztozyty oswiadczenie o sprawowaniu opieki nad osobg potrzebujgcg wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu w zwigzku z niemoznoscig samodzielnego wykonywania co najmniej jednej z

podstawowych czynnosci dnia codziennego ze wzgledu na wiek/stan
zdrowia/niepetnosprawnosé.

Rozdziat IV
REKRUTACJA | PRZYJMOWANIE ZGtOSZEN

§1
Dokumenty rekrutacyjne
1. Kandydaci/-ki na uczestnikow projektu ztozg wymagane dokumenty rekrutacyjne
wymienione w opublikowanym ogtoszeniu o naborze w tym formularz rekrutacyjny oraz
zatgczniki w wyznaczonych terminach rekrutacji (dokumenty moze ztozy¢ takze opiekun
faktyczny).

2.Kandydaci na opiekundw swiadczgcych ustugi opiekuricze w miejscu zamieszkania, ustug
asystenckich, sgsiedzkich ztoza wymagane dokumenty rekrutacyjne wymienione w
opublikowanym ogtoszeniu o naborze, w tym formularz rekrutacyjny oraz zatgczniki w
wyznaczonych terminach rekrutacji.

3. Opiekunowie faktyczni ztozg wymagane dokumenty rekrutacyjne wymienione w
opublikowanym ogtoszeniu o naborze w tym formularz rekrutacyjny oraz zatgczniki w
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wyznaczonych terminach rekrutacji.

4. Wzory dokumentdéw sg dostepne w biurze projektu oraz na stronach internetowych:
www.trgp.org.pl ; www.pluznica.pl; www.pcus.pluznica.pl

5. Ztozenie dokumentéw rekrutacyjnych nie jest réwnoznaczne z zakwalifikowaniem sie
do projektu.

6. Zatgczniki, ktére nie s3 wymienione w niniejszym regulaminie nie podlegajg ocenie
na zadnym z etapéw w ramach procesu rekrutacji.

7. W ramach projektu obowigzuje wymaog sporzadzenia dokumentdw rekrutacyjnych w jezyku
polskim.
§2

Przebieg procesu rekrutacji

1. Rekrutacja, prowadzona bedzie w oparciu o dotychczasowe doswiadczenie lidera i partnera
projektu.

2. Na terenie Gminy Ptuznica rekrutacje przeprowadzg Lider i Partner, ktérzy w tym celu
wykorzystajg swoje siedziby oraz za pomocg strony www, ogtoszen, informacji bezposredniej
przekazywanej przez pracownikow.

3. Rekrutacje przeprowadzi Komisja Rekrutacyjna - 3 oséb w tym 2 Asystentéw
Koordynatora i 1 specjalista z PCUS zgodnie z odpowiednimi kryteriami podanymi w
rozdziale 111 §1, §2, §3 .

4. Elementem decydujacym o zakwalifikowaniu do udziatu w projekcie bedzie spetnienie
kryteridw dostepu oraz liczba punktédw uzyskanych za kryteria wyboru. Na tej podstawie
zostanie sporzadzona lista rankingowa.

5. Po wyczerpaniu liczby dostepnych miejsc pozostate osoby trafig na liste rezerwowa.

6. Osoby zrekrutowane do projektu podpiszg deklaracje udziatu w projekcie oraz umowy
(kontrakty) okreslajgce zasady uczestnictwa w projekcie.

7. Rekrutacja kandydatow na opiekundw/-ki do $wiadczenia ustug opieki w miejscu
zamieszkania prowadzona bedzie za pomocg ogtoszerh m.in. w prasie lokalnej, ogtoszeniach na
tablicach ogtoszen, stronie www. Lidera i Partnera —decyduje kolejnos¢ zgtoszen — nabdr bedzie
dotyczyt 6 kandydatéw na opiekundw/-ki.

8. Terminy rekrutacji ogtoszone bedg na stronach internetowych www.trgp.org.pl;
www.pluznica.pl; www.pcus.pluznica.pl

9. Beneficjent zastrzega sobie mozliwo$¢ zmiany termindéw rekrutacji bez koniecznosci zmiany
niniejszego regulaminu.

10. Dokumenty rekrutacyjne mozna sktadaé osobiscie w biurze projektu Lidera lub drogg
pocztowq. W przypadku wystania dokumentacji rekrutacyjnej drogg pocztowa lub kurierem za
termin ztozenia dokumentacji rekrutacyjnej uznaje sie date jej wptywu odpowiednio do biura
projektu (a nie date stempla pocztowego lub odpowiednio nadania przesytki kurierskiej).

11. Tylko i wytgcznie w przypadku oséb z niepetnosprawnoscig wzrokowg Beneficjent
dopuszcza telefoniczne wypetnienie formularza rekrutacyjnego.

12. W momencie wptywu dokumentdw rekrutacyjnych zostanie im nadany indywidualny
numer z datg i godzing przyjecia dokumentow.

13. Dokumenty mozna sktada¢ w trakcie ogtoszonego naboru w biurze projektu Lidera —
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Towarzystwo Rozwoju Gminy Ptuznica.

14. Rekrutacja do projektu odbywac sie bedzie z zachowaniem zasad réwnego dostepu i
rownego traktowania wszystkich oséb zainteresowanych udziatem w projekcie.

15. Rekrutacja i formy wsparcia realizowane bedy zgodnie z zasadg niedyskryminacji ze
wzgledu na pte¢, rase lub pochodzenie etniczne, narodowo$¢, obywatelstwo, religie
(wyznanie) lub swiatopoglad, niepetnosprawnosé, wiek, orientacje seksualng, przynaleznos¢
do grup spoteczno-zawodowych, sytuacje materialng i prawng, wyksztatcenie, zawdd,
pochodzenie spoteczne.

16. Informacja o wynikach rekrutacji przekazana bedzie telefonicznie lub mailowo lub
pisemnie.

17. Kandydaci/ki do udziatu w projekcie, ktérzy ztozyli/ty dokumenty rekrutacyjne, jednakze
nie zakwalifikowali/ty sie do projektu (np. odpadli na etapie oceny formalnej) moga aplikowac
do projektu ponownie, w przypadku uruchomienia kolejnego naboru zgodnie ze wszystkimi
zasadami dotyczgcymi rekrutacji okreslonymi w niniejszym Regulaminie.

Rozdziat V
ZAKRES WSPARCIA

1. Projekt przewiduje realizacje nastepujacych form wsparcia:
1) Swiadczenie ustug opiekuiczych w miejscu zamieszkania w tym:
- Przeprowadzenie szkolenia dla oséb majacych $wiadczy¢ ustugi opiekuricze w miejscu
zamieszania w wymiarze 80 godzin dla 6 oséb.
- Realizacje ustug opiekuriczych w miejscu zamieszkania dla min. 30 os.;
2) Swiadczenie sasiedzkich ustug opiekuficzych w tym:
- Przeprowadzenie szkolenia dla oséb majgcych swiadczy¢ sagsiedzkie ustugi opiekuncze w
wymiarze 8 godzin dla 15 oséb;
- Realizacje sgsiedzkiej ustugi opiekunczej dla min 15 os.;
3) Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych dla min. 5 os. w tym:
- ustugi opiekuncze;
- ustugi pielegnacyjne;
- ustugi rehabilitacyjne ;
- wsparcie psychologiczne;
4) Swiadczenie ustug asystenckich dla 0séb z niepetnosprawnosciami w tym:
- Przeprowadzenie szkolenia dla oséb majacych swiadczy¢ ustugi asystenckie w wymiarze 60
godzin dla 5 osdb.
- Realizacje ustugi asystenckiej dla min. 5 os. z niepetnosprawnoscig;
5) Wsparcie dla opiekunow faktycznych w tym:
- ustugi opieki wytchnieniowej dla min. 10 oséb;
- poradnictwo psychologiczne indywidualne i grupowe dla min. 20 oséb;
- warsztaty szkoleniowe dla opiekundw faktycznych dla min. 20 osdéb;
2. Zakres wsparcie dla uczestnika bedzie indywidualnie dostosowany do jego potrzeb
okreslonych w zawartym kontrakcie.
3. Ustugi dla oséb niesamodzielnych realizowane bedg zgodnie z Minimalnymi wymaganiami
Swiadczenia ustug spotecznych w spotecznosci lokalnej.
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Rozdziat VI
ZASADY ODPLATNOSCI

1. Wszystkie formy wsparcia realizowane w ramach Projektu dofinansowane sg z Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego Plus.

2.Uczestnicy/czki projektu i opiekunowie faktyczni bedg ponosi¢ czesciowe koszty realizacji
ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania, ustug sgsiedzkich, ustug asystenckich, ustug
specjalistycznych i opieki wytchnieniowej w wysokosci 4 zt za 1 godzine wykonanej ustugi.

3.Wptat nalezy dokonywac¢ na konto projektowe Towarzystwa Rozwoju Gminy Ptuznica w
Banku Spétdzielczym nr 84 9484 1033 2305 0321 5045 0015 lub na dowdd wptaty w w kasie
TRGP.

4.Wptacone przez uczestnika $rodki stanowig wktad wtasny do projektu pochodzacy ze
srodkéw prywatnych.

5.W wyjgtkowych, trudnych sytuacjach finansowych uczestnik moze by¢ zwolniony z opfat
przez realizatora ustug na podstawie ztozonego wniosku.

6. W przypadku rezygnacji z udziatu w projekcie w trakcie trwania wsparcia Projektodawca
moze wystgpi¢ do Uczestnika/czki o zwrot catosci lub czesci kosztow zwigzanych ze
wsparciem.

Rozdziat VIl
OBOWIAZKI UCZESTNIKOW

1. Uczestnik/czka projektu zobowigzany/a jest do:
a) przestrzegania niniejszego Regulaminu,
b) ztozenia kompletu wymaganych dokumentdéw rekrutacyjnych,
c) uczestniczenia we wszystkich formach wsparcia, ktdre zostaty dla Uczestnika/czki
Projektu przewidziane,
d) potwierdzania skorzystania ze wsparcia poprzez ztozenie podpisu na listach,
e) wypetniania ankiet monitorujgcych w trakcie trwania Projektu.
2. Uczestnicy/czki Projektu bedg monitorowani podczas realizacji poszczegdlnych form
wsparcia w projekcie.
Rozdziat Vil
REZYGNACJA Z UDZIAtU W PROJEKCIE

1. Rezygnacja z udziatu w projekcie mozliwa jest tylko w uzasadnionych przypadkach.

2. Uzasadnione przypadki mogg wynika¢ z przyczyn natury zdrowotnej, dziatania sity wyzszej i
nie mogty by¢ znane Uczestnikowi w momencie przystgpienia do Projektu.

3. Projektodawca zastrzega sobie prawo do skreslenia uczestnika z listy w przypadku
naruszenia przez Uczestnika/czke projektu niniejszego Regulaminu oraz zasad wspdtzycia
spotecznego, a w szczegdlnosci w przypadku naruszenia nietykalnosci cielesnej
opiekunki/rehabilitanta/doradcy lub pracownika projektu.

4. W przypadku rezygnacji lub skreslenia Uczestnika z listy oséb zakwalifikowanych do
projektu, jego miejsce moze zajgé osoba z listy rezerwowej.
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Rozdziat IX
ZAKONCZENIE UDZIALU W PROJEKCIE

Uczestnik/czka Projektu konczy udziat w projekcie w momencie zrealizowania catosci
ustalonego dla niej/niego wsparcia.

Rozdziat XI
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Regulamin obowigzuje z dniem jego podpisania przez Kierownika projektu.

2. Ostateczna interpretacja zapiséw Regulaminu rekrutacji i uczestnictwa nalezy do
Kierownika projektu dziatajgcego z upowaznienia i w porozumieniu z Liderem projektu.

3. Zmianie moga ulec te zapisy Regulaminu, ktdre sg regulowane postanowieniami prawa

w przypadku jego modyfikacji lub zmiany interpretaciji.

4. Kwestie sporne nieuregulowane w Regulaminie rozstrzygane bedg przez Kierownika
projektu w porozumieniu z Liderem projektu.

5. Aktualna tre$¢ Regulaminu dostepna jest w Biurze Projektu u Lidera i Partnera oraz na
stronach internetowych www.trgp.org.pl; www.pluznica.pl; www.pcus.pluznica.pl

6. Realizator ustug opiekuniczych zastrzega sobie prawo zmiany niniejszego Regulaminu.

7. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie bedg miaty przepisy
Kodeksu Cywilnego.

Zataczniki do Regulaminu:
1. Formularz rekrutacyjny

2. Klauzula informacyjna — zatgcznik nr 1

3. Oswiadczenie o miejscu zamieszkania w Gminie Ptuznica - zatgcznik nr 2

4. Oswiadczenie o potrzebie wsparcia w codziennym funkcjonowaniu - zatgcznik nr 3

5. Oswiadczenie o korzystaniu z programu Fundusze Europejskie Pomoc Zywnoéciowa
(indywidualnie lub jako rodzina) - zatacznik nr 4

6. Oswiadczenie, ze jest sie osobg zamieszkujgcg samotnie - zatgcznik nr 5

7. Karta oceny formularza rekrutacyjnego - zatacznik nr 6

8. Formularz rekrutacyjny - szkolenia — zatgcznik nr 7

9. Oswiadczenie o doswiadczeniu w realizacji ustug opiekunczych/asystenckich — zatgcznik

nr8
10. Oswiadczenie o sprawowaniu opieki nad osobg potrzebujgcag wsparcia w codziennym
funkcjonowaniu - dla opiekundéw faktycznych — zatgcznik nr 9.

Kierownik projektu

Mirostawa Tomasik
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